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Datum Zeit Ort Investition Anmeldung

Reality Training LEAD (F & D)
09.03.2016 08.30-12.00h Tramelan CHF 95 office@z2solutions.ch

Interpersonal Skills LAB / Reality Training LEAD
18.03.2016 09.00-17.30h Winterthur CHF 149 office@z2solutions.ch

Reality Training LEAD / LEAD Profile
30.05.2016 08.45-12.15h Olten CHF 95 office@z2solutions.ch

Interpersonal Skills LAB / LEGO® Serious Play®
11.11.2016 09.00-17.30h Zirich (prov.) CHF 149 office@z2solutions.ch

Reality Training LEAD / LEAD Profile
19.10.2016 08.45-12.15h Olten (prov.) CHF 95 office@z2solutions.ch

Stand: 16.12.2015
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Interpersonal Skills LAB

Beim «Interpersonal Skills LAB» trainieren Sie Effizienz, Kommunikation und Teamverhalten.
In einem computerunterstiitzten Weltraum-Szenario lassen Sie trotz realititsnahen Bedin-
gungen festgefahrene Verhaltensweisen hinter sich. Der abwechslungsreiche Kreislauf aus
Anwendung, Reflexion und Optimierung formt Mitarbeitende zu Teams.

Uberall, wo Menschen miteinander zusammenarbeiten, hat das «Interpersonal Skills LAB» be-
reits Fihrungs- und Projektkompetenzen gestdarkt und interdisziplinare Teams zusammen-
geschweisst. Dank dem hohen Spassfaktor eignet es sich auch als Incentive fiir Mitarbeiten-
de, Partner und Kunden.

LEGO® Serious Play®

«LEGO® Serious Play®» ist im weitesten Sinne eine Kreativititsmethode. Damit bearbeiten Sie
schwierige Themen und finden konkrete Lé6sungsansatze zu abstrakten Fragestellungen. Kern
der Methode ist das dreidimensionale Visualisieren mit LEGO®-Bauteilen. Damit kommt das
Unbewusste ans Licht, das Unaussprechliche wird besprochen und das Unmdgliche wird er-
reichbar.

Besonders gute Resultate erzielt «<LEGO® Serious Play®» in den Bereichen Strategie und Inno-
vation, Organisationsentwicklung und Change Management sowie Teambildung und Konflikt-
l6sung. Es 6ffnet Horizonte, vergrossert das kreative Potenzial und verbessert die Kommuni-
kation.

Reality Training LEAD

Im Fluhrungsplanspiel «Reality Training LEAD» entwickeln Sie die fliihrungsrelevanten Kompe-
tenzen personliches Auftreten, wahrnehmen der Fiihrungsrolle, konsequentes Delegieren,
Ansprechen von Konflikten und Feedback geben. Auf Wunsch vertiefen Sie den Praxistransfer
mit einem Coaching.

«Reality Training LEAD» lasst sich flexibel an lhre Firmen- und Flihrungskultur anpassen. So
macht die Kombination aus Theorie, Erleben, Selbstreflexion und Feedback die Flihrungssi-
mulation fiir angehende Fiihrungskrafte und obere Kader in dynamischen Umfeldern gleich-
ermassen attraktiv.

LEAD Profile

Basierend auf Reality Training LEAD wurde «LEAD Profile» entwickelt. «LEAD Profile» ist die
hoch standardisierte Losung fir Assessment Center und Development Center. Es schafft fir
die Teilnehmenden realistische Voraussetzungen, bezieht |hre Unternehmenskultur mit ein
und ist gleichzeitig absolut valide und reliabel.
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